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CHRIS B. SAMPLE
123 MAIN STREET
SEATTLE WA 21303
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For questions about your account with John Hancock, visit

tiene fines ilustrativos exclusivamente y puede que no refleje todos los contratos.

TRUSTEE OF ABC COMPANY

RETIREMENT PLAN
Contract Number: 12345

Retirement Account

Your retirement account value as of 03311200

Looking back
Change in your account this
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January 01, 20XX - March 31, 200X

Your personal rate of return
This hod 4.75%
For last 12 months 11.01%

Since your account inception 12.54%
{Annualized)
This

Beginning balance $47,983.90
Money in

Employes money 315.42

Employer money 315.42
Met change 2,126.24
Fees -54.00
Ending balance $50,656.98

Outstanding loan balance 4,241.68
Total value including loans 554,898.66

Your projected monthly income
Retirement account $2,082.54
Soclal Security $1,051.92
Total monthly income $3,134.48

#Want some ideas on how to set askde more
for your retirement while still looking after
those other financial needs? Check out

o

for New York
plan participants. You'll find a variety
of financial and retirement planning
information, offered in conjunction with

must be reported to John Hancock within 45 days. See last page for detalls.

or www [hnypensions.com for New York

www.jhpensions.com
plan participants, o cail 1-800-395-1113 (1-800-363-0530 Espaiol) Monday - Friday, 8am - Bpm ET.

CHNMoney™, under Personal finance toples.

Esta guia de referencia le ayudard a ubicar algunos de los datos mas importantes que aparecen en el estado de su cuenta de

jubilacién, que proporciona John Hancock en virtud del contrato grupal de anualidades de su compafia. La muestra utilizada

Su tasa de rendimiento
personal

Esta seccion muestra el rendimiento
de su cuenta a lo largo de los
diferentes periodos cubiertos.

Evolucion de su cuenta

Este grafico muestra el cambio en
su cuenta. Si se trata de su primer
estado de cuenta, este grafico no
se mostrara.

Este periodo

Detalla su saldo inicial, el dinero
que entré y que salio, y el saldo
final de su cuenta.

Proyecciones futuras

Tomamos el saldo corriente de

su cuenta y un promedio de

su historial de contribuciones
mensuales correspondiente a los
12 Ultimos meses, y proyectamos
cudles podrian ser sus ingresos
para la jubilacion a la edad de 65
afios. Incluimos una suposicion de
su beneficio del Seguro Social sobre
la base de su edad actual y afio
previsto de jubilacion.

ntmero del administrador de su plan.

¢Necesita ayuda? Contamos con un equipo experimentado para ayudarle.

Esta seccion le proporciona informacion valiosa, incluyendo la direccion de nuestro sitio Web,
nuestro nimero telefonico gratuito de atencion al cliente y, en algunos casos, el nombre y el
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Se hace referencia, de forma colectiva, a John Hancock Life Insurance Company (U.S.A.) (John Hancock USA), John Hancock Life Insurance Company of
New York (John Hancock New York) y John Hancock Retirement Plan Services LLC como “John Hancock”.

Los contratos grupales de anualidades y acuerdos de mantenimiento de registros son emitidos por John Hancock Life Insurance Company (U.S.A.),
Boston, MA (no autorizada en New York) y John Hancock Life Insurance Company of New York, Valhalla, New York. Las caracteristicas y disponibilidad
de los productos pueden variar en funcion del estado.

John Hancock Retirement Plan Services, LLC, John Hancock Life Insurance Company (U.S.A.) y John Hancock Life Insurance Company of New York ponen
cada una a disposicion de patrocinadores o administradores de planes de jubilacion una plataforma de alternativas de inversion independientemente
de las necesidades individualizadas de cualquier plan. A menos que se indique especificamente otra cosa por escrito, ninguna de tales compafiias
proporciona, ni se compromete a proporcionar, asesoramiento imparcial en materia de inversion ni a proporcionar asesoramiento bajo ninguna
capacidad fiduciaria.

NO ASEGURADO POR LA FDIC | PUEDE PERDER VALOR | SIN GARANTIA BANCARIA
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